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Assisterende klinikksjef Lars Erik Laugsand, hospital
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for
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2022/2023

1.2.1/21.3 A

Psykisk
helsevern
og TSB

Tverrfaglig
strukturert
oppfelgingsteam

2022/2023

1.4.1/2.1.38B

Samarbeidsteam
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2022
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Bosettings-
strategi

2023
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kontaktutvalg

2022

Fagdag/Temadag
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1.3.3

Barn og unge

2022/2023

Tverrfaglig
samhandlings-
modell -

forbygging
(Helse Fonna)

Kapasitetsutnyttelse
gjennomstrgmning
og pasientflyt

161/212A/2128

Felles plan for hey
aktivitet, fullt
sykehus og stort
press i kommunen

2022

l 2.1.2A

Revisjon av
prosedyren
wsamarbeid om
pasienter med behov
for kommunale
tjenester ved
innleggelse, under
oppholdet og etter
utskrivning».

212B

Rask tverrfaglig
funksjonsvurdering
og avklaring i
kommunen etter
UKP registrering i
sykehus og
minimering av kalde
senger

Felles
fagdager
(webinar) pé
aktuelle/
prioriterte
tema

2.1.1

Bedre system)

for 8 melde

og falge opp
ugnskede
hendelser

2023

0.6.1

Digitalisering
Teknologi

2023

4.2.1/4.2.2

Digitalisere
felles
konsultasjoner

Teste ut
digitale
lgsninger for a
bedre
pasientflyt
inn/ut




- SToLAS HosTAL LS A AR sronstorTt  QPYTPTTMGT-
WA AE g0 WOTTN AT T

Rapport gt
24. februar 2022 X . L . . .
G «Handtering av utskrivningsklare He’_he'—;gﬂofp ‘j::y:vseul;yhe:;lgra
2= e G e pasien r skrepelige e
EEReEeE | m A e B G T

Helsefellesskap» pasienter i Helsefellesskapet
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Koemmune = Sykehus

Frivillige

- - Arbeidsgruppe 1 og 2
Lars Erik Laugsand. Elizabeth Kimbell. Ingrid H. Olsen. Sigri Ann Stene. @ystein Dohl.
Elise B. Vesterhus. Lene S. Salberg. Tone Ostvang. Albert Verhagen. Tora Remo. Toril Trondheim 20. juni 2023.
Melbye. Ida Stavnesli. Mari L. Omstad. Stian Saur. Trude F. Sather og Runar Asp.

Trondheim 24. februar 2022.
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Pilotprosjekt
PSHT - forsterket utskrivningsteam

* Understgtte overgangen fra sykehuset til kommunen, for pasienter so
har behov for kommunale tjenester etter utskriving

* Spkt om Innovasjonsmidler til HMN for dette pilotprosjektet
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Helhetlig pasientforlgp for skrgpelige eldre
 Pasientforlgp skrgpelig eldre — operasjonalisere og implementere
* Styrke dialogen og samarbeidet for, under og etter sykehusoppholdet

- Skrgpelighetsskaring; operasjonalisere og implementere
- Hjelpeark UKP; operasjonalisere og implementere

Det skal legges tydeligere vekt pa fglgende grupperingers behov

Prioriterte pasientgrupper i helsefellesskapene




Samarbeid om pasienter med behov for kommunale tjenester
ved innleggelse, under oppholdet, etter utskrivning

1. Prosedyren er tilpasset helseplattformen og gjort regional i Midt-Norge
2. Ingen strukturelle endringer, men bedre funksjonell utforming

3. Oppleering og implementering for ansatte i operativ drift ma prioriteres

Behov for styrking av kompetanse og kvalitet pa meldingsdialogen i hele Helsefellesskapet
- jfr. UKP rapport og anbefalte tiltak

- funksjonsbeskrivelser

- skr@gpelighetsskaring

- tidlig planlegging; vurdering og avklaring

Kompetansegruppe nedsatt for a veere padriver for og
bidra til operasjonalisering og implementering av tiltak

see ST.OLAVS HOSPITAL
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Overordnet plan for kapasitet og kapasitetshandtering i Helsefellesskapet
- handtering ved ekstraordinaer kapasitetsoverskridelser

- sesongvariasjoner
Eskaleringsplaner i den enkelte kommune

Dette er et tiltak ogsa i UKP rapport

- kompetansegruppe
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* Barn og unge —tematikk i fagradet 17/10 og 7/12

* Fgrste FACT ung team har oppstart primo 2024 (kartlagt behov for 4-5 team)
- FACT ROP under prosjektering

e Kontaktutvalg/samarbeidsmgte - «form og innhold» er uavklart
- PH barn/unge (BUP) og BFT Trondheim kommune pa avdelingssjefsniva er
styringsgruppe for FACT ung — forankring hos klinikk- og kommunalsjef
- Fagradet har vaert representert i prosjektfase og na i styringsgruppe

* Det vurderes oppstart av samarbeidsprosjekt «barn og unges helsetjeneste»
(utvidet variant av Helse Fonna modellen som kun omhandler psykisk helse)
- viktig med PH, kommune, BUK, TSB (helhet)
- Helsefellesskapstanke primaert — «alle skal med»
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Outsourcet til klinikk PH/ Trondheim
* Kontaktutvalg med regelmessige mogter re-etablert
* Klinikksjefer, 2 avd.sjefer, radgiver, kommunalsjef, enhetsleder, avd.leder

* Fagradet representert

Faste agendapunkt

* UKPinnenPH

* Gjensidig info. om tjenesteutvikling
* Styrket samarbeid og samhandling
+ Komplekse pasienter har stort fokus

+ Felles hendelsesanalyse

Styringsgruppe for 2 FACT psykoseteam og 1 sikkerhetsteam (under etablering)
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Pagaende arbeid i fagrad vedrgrende PH/TSB og barn/unge

* Hvordan involvere og inkludere helsefelleskapet i sin helhet?

* Fremskaffe oversikt over utfordringsbilde, behov, muligheter og mulige tiltak
for alle kommunene

Prosessen i fagradet og dialogm@tene mellom kommunegruppe og St. Olavs
hospital viser at Helsefellesskapet bgr sette komplekse pasienter PH og barn/
unges helsetjeneste hgyt pa prioritetslisten for 2024.

- Hvem, hva og hvordan?
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ASU har nedsatt arbeidsgruppe

3 representanter fra kommuner og 3 fra St. Olavs

1. Oppfelging med tertialvise oversikter med lzeringspunkter

2. Utarbeide digitalt system for melding, behandling og oppfelging
(pasientrelatert og samarbeidsavtalen)

3. Integrere og implementere felles hendelsesanalyse som metodikk

Arbeidet har pagatt siden oppstart og Arbeidsgruppen vil svare ut oppdraget i ASU
7/2-24
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Tiltakene er satt pa vent

e Kartlegging for a fa oversikt over hva som finnes av digitale I@sninger i
samhandlingsrommet, og hva som finnes i hhv. kommuner og sykehuset

e Restrukturering av fagrad for digital samhandling

Tiltakene vurderes i prosessen med revidering av avtale og struktur
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Sporsmal og diskusjon
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