
Forhandlingsutvalgets forslag til nye 
faglige samarbeidsutvalg (FSU)

Forhandlingsutvalget ble i møte 11.09.24 omforent om forslag til nye faglige samarbeidsutvalg. 

Dette fremlegges for ASU 25.09.24. 



Faglige samarbeidsutvalg (FSU)

PSU/Partnerskapsmøtet

Strategisk samarbeidsutvalg

Faglig samarbeidsutvalg for
helhetlige pasientforløp

Faglig samarbeidsutvalg for
felles innovasjon

Faglig samarbeidsutvalg for
bærekraftige helsetjenester*

Sekre-
tariatet

AU

Midlertidige arbeidsgrupper/prosjekter

Permanente arbeidsgrupper

*I vårt Helsefellesskap defineres og konkretiseres bærekraftige helsetjenester til i hovedsak å omhandle kapasitet, kompetanse og personell. 
Dette med bakgrunn i den demografiske utviklingen og vårt felles utfordringsbilde



Helsefellesskapets satsningsområder fordelt på 
faglige samarbeidsutvalg (FSU)

Faglig samarbeidsutvalg for
helhetlige pasientforløp

Faglig samarbeidsutvalg for
felles innovasjon

Faglig samarbeidsutvalg for
bærekraftige helsetjenester*

Prioriterte pasientgrupper 
og fagområder

Digitalisering og teknologi
(inkl. Helseplattformen)

Utskrivningsklare pasienter

Analyse og 
styringsinformasjon

Felles utnyttelse av 
kapasitet, kompetanse og 

personell

HelseberedskapAkuttmedisinsk kjede

FSU med tilhørende hovedansvarsområder tar utgangspunkt i helsefellesskapets strategi- og satsingsområder. Her er satsningsområdene 
fordelt, men med noen konkretiseringer (navngivning og oppdeling) for å skape bedre forståelse og tydeligere ansvarsfordeling. 
Nåværende strategi ligger fast inntil den er revidert og vedtatt.



Strategisk samarbeidsutvalg

Faglig samarbeidsutvalg for
helhetlige pasientforløp

Faglig samarbeidsutvalg for
felles innovasjon

Faglig samarbeidsutvalg for
bærekraftige helsetjenester*

Innleggelse og utskrivning IKT-løsninger lokalt
Samarbeid om lærings- og 

mestringstilbud

Jordmortjenester (herunder 
svangerskap, føde og barsel)

Felles utvikling av tjenestene

Kommunens tilbud om døgnopphold 
for øyeblikkelig hjelp (ØHD)

Planer for den akuttmedisinske kjeden

Helse- og omsorgstjenester til barn og 
unge med sammensatte vansker

Gjensidig kunnskapsoverføring og 
informasjonsutveksling 

Omforente beredskapsplaner

Helsefremming og forebygging

Utdanning, praksis og læretid

Enighet og felles oppfatning om 
fordeling av lovpålagte oppgaver

Forskning og innovasjon

Felles planlegging av tjenestene

Habilitering og rehabilitering

Forslag til 
ansvarsfordeling 
ift. de lovpålagte 
samarbeidsområder



Kobling til pågående 
og eksisterende 
prosjekter

Partnerskapsmøtet

Strategisk samarbeidsutvalg

Faglig samarbeidsutvalg for
helhetlige pasientforløp

Faglig samarbeidsutvalg for
felles innovasjon

Faglig samarbeidsutvalg for
bærekraftige helsetjenester*

Dagens faglig samarbeidsutvalg Nidaros DPS

Dagens faglig samarbeidsutvalg Nidelv DPS

Helseplattformen

Beslutningsstruktur

Forbedringsgruppen

Dagens fagråd for digital samhandling

Midlertidige arbeidsgrupper/prosjekter

Permanente arbeidsgrupper

Bedre samhandling om barn og unge 
med sammensatte behov

Dagens fagråd for legesamarbeid

Analysegruppen

AU
Sekre-

tariatet

Kompetansegruppen



Faglige samarbeidsutvalg (FSU)
• Faglig samarbeidsutvalg for helhetlige pasientforløp:

• Sikre gode pasientforløp, flyt og sammenheng i tjenestene, både for de fire prioriterte pasientgruppene, men også innen akuttmedisinsk kjede, 
habilitering og rehabilitering, svangerskap/føde/barsel og PH samt andre fagområder som helsefellesskapet prioriterer. Det er
viktig å presisere at handlingsplan og gitte prioriteringer av tiltak er førende. Utskrivningsklare pasienter ligger til dette FSU.

• Kompetansegruppa og Forbedringsgruppa legges under dette faglige samarbeidsutvalget 

• Faglig samarbeidsutvalg for bærekraftige helsetjenester:

• Bærekraftige helsetjenester defineres og konkretiseres til å i all hovedsak omhandle kapasitet, kompetanse og personell
som avgjørende ressurser og dermed viktig for å møte den demografiske utviklingen og felles utfordringsbilde. Forebyggende
og helsefremmende arbeid, samt felles lærings- og mestringstilbud er viktige områder for bærekraft i tjenestene.

• Helseberedskapsområde legges til dette FSU (beredskap knyttet til den akuttmedisinske kjede ligger i FSU 1 som nevnt)

• Faglig samarbeidsutvalg for felles innovasjon:

• Utvikle felles digitale og nyskapende løsninger ut over det som handler om pasientjournalsystem og elektronisk meldingsutveksling, 
i tråd med Nasjonal strategi for digitalisering av helse- og omsorgstjenestene. Nye løsninger og andre organiseringsformer er svært
avgjørende for gode helsetjenester (evne og vilje til innovative løsninger og nyskaping)

• Bidra til å utforske og utnytte mulighetsrommet i Helseplattformen for gevinstrealisering. Dette i tett samarbeid med strukturene i HP.

• Legge til rette for felles forskning og slik utvikle en forskningskultur i fellesskap der evne og vilje til nytenkning og utprøving er viktig. 
både med kommuner, sykehus og fellesskapet som premissleverandører

• Analysegruppa legges under dette faglige samarbeidsutvalget

• Forebygging og helsefremming, samt fokus på digital utvikling skal være gjennomgående i hele Helsefellesskapet



Valg av nye representanter til FSU

Representantene
• Bør ha en viss strategisk posisjon i egen 

organisasjon

• Bør vektlegge kompetanse og 
interesse/motivasjon

• Bør tilstrebe arbeidsvilkår som sikrer kontinuitet 

• Brukerrepresentanter i SSU og FSU videreføres

• Møtehyppighet og antall representanter i SSU og 
FSU bør hensynta ressursbruk og ressursutnyttelse

• Varafunksjon bør avvikles for å sikre kontinuitet 

• Leder av FSU bør inngå som faste representanter i 
SSU

• Bør fastlegerepresentant inkluderes i SSU og alle 
FSU?

De faglige samarbeidsutvalgene
• Bør ha myndighet til å nedsette og oppløse dynamiske 

arbeidsgrupper etter behov, prioriteringer i handlingsplan er 
førende, samt vurdering av kost vs nytte 

• Bør være i grensesnittet strategisk og faglig rolle 

• Bør ha sekretariatstøtte 

• Både kommunal og fra sykehus?


