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Utvalg: Administrativt samarbeidsutvalg (ekstraordinzert mgte)
Mgtested: 1930, 30M11
Mgtedato: 30.08.2024 kl. 09.00 - 12.00

KI. Saksnr. | Saker Ansvarlig Tid
09.00- 27/24 Godkjenning av innkalling og sakliste. Ingjerd Astad 10
09.10 e  Saker til eventuelt

09.10- 28/24 Orientering fra InnoMed Anita Das - InnoMed 30
09.40 e  Mulighetsrommet for stgtte/bistand ifm. prosjekt-

og utviklingsarbeid i helsefellesskapet

09.40- 29/24 Orientering fra FACT ung-prosjekt Erlend Ellefsen 25
10.05 e FACTung

10.05- Pause 15
10.20

10.20- 30/24 Rekrutterings- og samhandlingstilskudd Runar Asp 45
11.05 e Aktuelle prosjekt i helsefellesskapet

11.05- 31/24 Lgypemelding fra forhandlingsutvalget Merete Blokkum/Albert Verhagen 45
11.45 e  Fagradstruktur

11.45- 32/24 Eventuelt Ingjerd Astad 15
12.00

Avslutning av mgtet
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Sak: 27/24 Godkjenning av innkalling og sakliste.

Utvalg: Administrativt samarbeidsutvalg

Dato: 30.08.2024

Saksansvarlig: Ingjerd Astad/Merete Blokkum

Saksbehandler: Solveig Cruikshank Tofte/Marit @verds/Karina Haus Steinshylla/Runar Asp

Forslag til vedtak

1. Innkalling og sakliste godkjennes.

O

Saker til eventuelt
[ ]
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Sak: 28/24 InnoMed

Utvalg: Administrativt samarbeidsutvalg

Dato: 30.08.2024

Saksansvarlig: Ingjerd Astad/Merete Blokkum

Saksbehandler: Solveig Cruikshank Tofte/Marit @verds/Karina Haus Steinshylla/Runar Asp

Forslag til vedtak

1. ASU tar informasjonen fra InnoMed til orientering.
2. ASU skal fortlgpende orienteres om aktuelle prosjekter der det planlegges a sgke stgtte til
prosessveiledning.

Bakgrunn og saksopplysninger

InnoMed er et nasjonalt kompetansenettverk for behovsdrevet innovasjon i helsesektoren, som eies
og styres av de fire regionale helseforetakene. De bestar av et team av radgivere som veileder i
innovasjonsprosjekter, og legger til rette for erfaringsutveksling pa tvers av primaer- og
spesialisthelsetjenestene og med naeringslivet. | et typisk InnoMed-prosjekt vil de kunne bista med
prosessveiledning i planlegging, giennomfgring, implementering og gevinstrealisering av
tjenesteinnovasjon. Frister for a sgke om prosessveiledning i prosjekter er tre ganger i aret, rundt
februar, mai og september.

Seknadskriteriene for prosessveiledning er:

e Prosjektet ma ha et etablert samarbeid mellom kommunale helse- og omsorgstjenester
og spesialisthelsetjenesten

e Prosjektet har betydelig overfgringsverdi til alle RHFene og kommunal sektor

e Prosjektet angar pasientgrupper i nasjonal helse- og samhandlingsplan

e Prosjektet er godt forankret i virksomheten som sgker og hos samarbeidende
virksomheter

e Prosjektet har sikret finansiering av egne prosjektressurser

e Prosjektet har tatt stilling til kunnskapsgrunnlaget og eksisterende satsinger innenfor
aktuelt felt

e Helhetsvurdering av prosjektets mal, plan, risiko, organisering, forankring og
implementeringspotensial

e For prosjekter som har mottatt stgtte fra InnoMed tidligere, vil helhetsvurdering av
nasjonalt implementerings- og spredningspotensial vektlegges saerskilt.

Og InnoMed prioriterer stgtte til prosjekter som:

e Har hgy innovasjonsgrad
e Har stort gevinstpotensial


https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Fr%C3%B8ya_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Rindal_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Coat_of_arms_of_NO_5055_Heim.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Skaun_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:R%C3%B8ros_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Hitra_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Leksvik_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Selbu_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Malvik_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Holt%C3%A5len_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Melhus_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Orkland_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Midtre_Gauldal_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Oppdal_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Rennebu_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Roan_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:%C3%98rland_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Trondheim_komm.svg
https://no.wikipedia.org/wiki/Fil:Tydal_komm.svg

s srowstosmy  QPYYYYNTYTR
WOGTAY 45

e Har spredningspotensiale nasjonalt - gjerne prosjekter med interregionalt samarbeid
e Omhandler personellbesparende innovasjoner
e Omhandler pasientgrupper i nasjonal helse- og samhandlingsplan

Vurdering og anbefaling

For helsefellesskapet vil et prosjekt som far stgtte fra InnoMed til prosessveiledning potensielt kunne
ha stor overfgringsverdi til andre prosjekter, som styrker helsefellesskapets informasjons- og
forankringslinjer, og implementeringskraft.

Det anbefales at ASU tar informasjonen fra InnoMed til orientering.

ASU bgr fortlgpende orienteres om aktuelle prosjekter der det planlegges a sgke stgtte til
prosessveiledning.

Se lenke til: Sgknadskjema
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Sak: 29/24 Orientering fra FACT ung-prosjekt

Utvalg: Administrativt samarbeidsutvalg

Dato: 30.08.2024

Saksansvarlig: Ingjerd Astad/Merete Blokkum

Saksbehandler: Solveig Cruikshank Tofte/Marit @veras/Karina Haus Steinshylla/Runar Asp

Forslag til vedtak

1. ASU tar saken til orientering.

Bakgrunn og saksopplysninger

Flere undersgkelser viser at det ordinaere tjenesteapparatet ikke alltid evner a gi god nok hjelp til
barn og unge med sammensatte og alvorlige problemer. Disse unge menneskene har en gkt risiko for
a havne i gruppen der de omtales som at de «faller mellom alle stoler». FACT ung-modellen mgter
disse utfordringene gjennom a blant annet samle flere tjenester og kompetanse pa tvers av
tjenestenivaene i ett og samme team.

| Norge har det vaert en satsning pa tjenestemodeller som fremmer samhandling. FACT Ung er en slik
modell som er utviklet i Nederland og bygger pa ACT-modellen.

Grunnpilaren i FACT-modellen handler om at mennesker med sammensatte og alvorlige problemer
skal ha mulighet til a leve og delta i lokalsamfunnet, utenfor institusjonene. Dette gjgres ved hjelp av
tilpasset oppfelging og behandling over tid (van Veldhuizen, Bahler, Polhuis, & van Os, 2009).

Arbeid etter modellen skal:

o fgre til gkt kontinuitet i behandling og oppfglging
o reduksjoniinnleggelser

e gkt integrering og deltakelse i lokalsamfunnet

e gkt livskvalitet og funksjon.

Helsefellesskapet har FACT ung som et konkret tiltak i handlingsplan. | Meld. St. 23
Opptrappingsplanen for psykisk helse (2023-2033) omtales det at Regjeringen vil viderefgre og
videreutvikle oppsgkende tjenester, som ACT/FACT og FACT ung.

FACT ung ble etablert som et prosjekt i 2021 mellom St. Olavs hospital og Trondheim kommune.
Samarbeidspartene inngikk videre en samarbeidsavtale i 2023, som er gjeldende pr dd.
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Faktiske opplysninger

FACT-modellen er utviklet giennom praktisk erfaring med ACT-modellen i Nederland.
Hovedforskjellen mellom de to teamtypene er at ACT retter seg mot mennesker med et stort og
kontinuerlig hjelpebehov grunnet psykoseproblemer, mens FACT har en bredere malgruppe med et
mer varierende hjelpebehov. ACT- og FACT team er for personer fra 18 ar og oppover.

FACT ung er en ungdomstilpasning av FACT-modellen. Disse teamene retter seg mot ungdom mellom
12-25 ar som har sammensatte vansker og nedsatt fungering pa flere omrader i livet.

FACT ung-team er en forpliktene samhandlingsmodell mellom spesialisthelsetjenesten og
kommunen.

Grunnprinsippene er at tilbudet skal veere:
o Fleksibelt

Aktivt oppsskende virksomhet

Deltagelse i lokalsamfunnet

Recovery og brukermedvirkning

Helhetlig, integrert og kontinuerlig

Kunnskapsbaserte metoder

FACT-modellen skal gi oppsskende og ambulant behandling pa den unges egne arena, som a stgtte
opp under sosial inkludering og nettverksbygging. FACT ung-team skal gi integrert behandling over
tid. Det skal bygge pa ungdommenes gnsker, behov og ressurser, samt sikre god samhandling.

Det er forelgpig publisert lite forskning om FACT Ung-modellen, men de resultatene som foreligger

indikerer oppfglging etter modellen har en positiv effekt for mange i malgruppen.

Vurdering og anbefaling
Det anbefales at ASU tar saken til orientering.
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Sak: 30/24 Rekrutterings- og samhandlingstilskudd

Utvalg: Administrativt samarbeidsutvalg

Dato: 30.08.2024

Saksansvarlig: Ingjerd Astad/Merete Blokkum

Saksbehandler: Solveig Cruikshank Tofte/Marit @veras/Karina Haus Steinshylla/Runar Asp

Forslag til vedtak

1. ASU tar saken til orientering.

2. ASU delegerer til AU 3 utarbeide utlysningsbrev og sgknadsskjema, samt kriterier for tildeling
av midler.

3. Etter gjennomfgrt spknadsprosess vil AU fremlegge en innstilling til ASU pa prioritering av
spknader. ASU tar endelig beslutning pa hvilke prosjekter som tildeles midler.

Vedlegg
1. Utlysingsbrev Rekrutterings- og samhandlingstilskudd Helsefellesskapet Troms og Ofoten
2. Sgknadsskjema Rekrutterings- og samhandlingstilskudd Helsefellesskapet Troms og Ofoten

Bakgrunn og saksopplysninger

Regjeringen har i 2024 bevilget totalt 280 millioner kroner i rekrutterings- og samhandlingstilskudd.
Tilskuddet er omtalt i Nasjonal helse- og samhandlingsplan, med mal a bidra til forsterket samarbeid
mellom kommuner og sykehus om tjenesteutvikling og gode pasientforlgp.

Det vises for gvrig til sak 23-24 i ASU den 19.06.24, for ytterligere beskrivelse av bakgrunnen for
etablering av tilskuddet.

Faktiske opplysninger
Den 21.08.24 vedtok foretaksmgtet fglgende:

Sak 5 Endring i rammer som fa@lge av Stortingets behandling av Revidert nasjonalbudsjett Prop. 104 S
(2023-2024):

@remerkede midler: Rekrutterings- og samhandlingstilskudd

Det er varig bevilget et tilskudd til rekruttering og samhandling pa 24,30 millioner kroner til Helse Midt-Norge
RHF. Det legges til grunn at det skal veere likeverdighet mellom kommuner og sykehus med hensyn til G foresla
hvordan midlene skal benyttes. Helsefellesskapene er en arena for samhandling mellom helseforetaket og
kommunene og denne arena er dermed egnet for G vurdere og prioritere aktuelle tiltak som gis stgtte. Det
forutsettes dokumentert enighet mellom aktuell(e) kommune(r) og helseforetak.

Tilskuddet kan understgtte tiltak som fremmer rekruttering og god bruk av personell i helseregionen pd tvers av
nivdene, for eksempel utprgving og etablering av kombinerte stillinger. Videre skal tilskuddet understgtte tiltak
som bidrar til bedre samhandling. Seerlig prioritert er tiltak og omrdder som kan fG ned ventetidene i sykehus.
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Prioriterte grupper er de fire pasientgruppene med sammensatte behov, samt tjenester innenfor svangerskap-,
fadsel- og barselomsorg, integrert psykisk helsetjeneste og rustjeneste, rehabilitering og tiltak for G redusere
antall utskrivningsklare pasienter som blir liggende pad sykehus. | tildeling av midler skal det legges vekt pG
tilrettelegging for lokale Igsninger i opptaksomrddet til de minste sykehusene (akuttsykehus og sykehus uten
akuttfunksjoner). Mer informasjon om faringene fra Departementet finnes i tilleggsdokumentet for Helse Midt-
Norge RHF.

Midlene fordeles etter inntektsmodellen og overfares til regionens tre helsefellesskap for vurdering av tiltak og
tildeling i trdd med fagringene som er gitt. Helseforetakene skal ivareta utbetaling og regnskapsfaring.

Helseforetaket er tildelt 11,170 millioner kroner i rekrutterings- og samhandlingstilskudd. Helseforetaket skal
rapportere til RHF-et i god tid for oppfalgingsmgtet i november og i drlig melding for 2024.

Helsefellesskapet sgndre Trgndelag er tildelt 11,170 millioner kroner. Helsefellesskapet star selv fritt
til a prioritere fordeling av midlene. | den forbindelse ma ASU ta stilling til hvordan denne prosessen
skal gjennomfgres.

Sekretariatet har veert i dialog med Helsefellesskapet Troms og Ofoten, aktuelt helsefellesskapet ble
tidligere i ar tildelt midler og har til na gjennomfgrt en sgknadsrunde. Deres sgknadsprosess kan
oppsummeres i fglgende punkter:
- En nedsatt arbeidsgruppe fikk i oppdrag & utarbeide et utlysningsbrev, sgknadsskjema, samt
kriterier for tildeling. Se vedlegg 1 og 2 til saken.
- Aktuelle dokument ble endelig vedtatt i strategisk samarbeidsutvalg.
- Spknader blir fgrstegangsbehandlet av Helsefellesskapets sekretariat. Sgknadene vurderes i
matrise basert pa nedsatte kriterier.
- Etter f@grste behandling blir ssknader og matrise gjennomgatt i arbeidsutvalget, fgr endelig
drgfting og vedtak i strategisk samarbeidsutvalg.
- Helsefellesskapet er omforent om at omprioritering av midler kan gjennomfgres, dersom
tildelte midler ikke benyttes innen 2024.

Helsefellesskapet Troms og Ofoten forteller at dette har vaert en god mate a organisere prioritering
og fordeling av midler pa.

Vart helsefellesskap har i dag flere pagaende prosjekter som synes a vaere svaert relevant for tildeling
av aktuelle midler. I tilfeldig rekkefglge, listet opp noen aktuelle prosjekt:

- Samarbeidsprosjekt barn og unge

- FACT ung

- Forsterket utskrivningsteam (konseptfase)

- Samarbeid om digital hjemmeoppfglging

- Digital FACT team

| tillegg vil det veere aktuelt a se pa muligheter for nye samarbeidsprosjekt, for eksempel innenfor
psykisk helsevern, felles traineeordning (ref. ASU 19.06.24), kombinerte stillinger jordmgdre etc.
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Vurdering og anbefaling
Det anbefales at ASU tar saken til orientering, og videre drgfte hvordan Helsefellesskapet sgndre
Trgndelag kan prioritere og fordele midler til aktuelle prosjekter.

Basert pa kartlegging og dialog med Helsefellesskapet Troms og Ofoten ses det hensiktsmessig og
organisere prioritering og fordeling av midler pa tilsvarende eller lignende mate. En mal for
sgknadsskjema sikrer en kortfattet og lik sgknad fra alle prosjekt. Dette vil forenkle
sgknadsprosessen. | tillegg vil dette forenkle behandling av sgknadene, da sgknad kan vurderes i
matrise basert pa nedsatte kriterier.

ASU anbefales a delegere til AU 3 utarbeide utlysningsbrev og sgknadsskjema, samt kriterier for
tildeling av midler. Etter giennomfgrt sgknadsprosess vil AU fremlegge en innstilling til ASU pa
prioritering av sgknader. ASU tar endelig beslutning pa hvilke prosjekter som tildeles midler.
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Sak: 31/24 Lgypemelding fra forhandlingsutvalget

Utvalg: Administrativt samarbeidsutvalg

Dato: 30.08.24

Saksansvarlig: Ingjerd Astad/Merete Blokkum

Saksbehandler: Solveig Cruikshank Tofte/Marit @verds/Karina Haus Steinshylla/Runar Asp

Forslag til vedtak

1. ASU tar Igypemeldingen fra forhandlingsutvalget til orientering.

Vedlegg

1. Sammendrag av forslagene som kom inn i Igpet av hgringsrunden
2. Hegringssvaret fra Trondheim, Malvik, Melhus, Midtre Gauldal, Holtalen, Rgros og Oppdal
(hele)

Bakgrunn og saksopplysninger
Forhandlingsutvalget har siden siste ASU-mgte hatt mgte 27. juni og 16. august. Tema for mgtene

har veert ny fagradsstruktur og retningslinje 1.

Fagradsstruktur ble sendt ut pa hgring 26. april, i utgangspunktet med hgringsfrist 6. juni. Etter
innspill om at hgringsfristen var noe kort med tanke pa mai maned med mange fridager, ble det
imidlertid besluttet i forhandlingsutvalget 30. mai at fristen utsettes til 27. juni.

Det kom inn totalt ti hgringssvar, og en sammenfatning av disse er vedlagt (vedlegg 1).

Et samlet forhandlingsutvalg er enige om at hgringssvaret fra kommunene Trondheim, Malvik,
Melhus, Midtre Gauldal, Holtalen, Rgros og Oppdal (vedlegg 2) inneholder et samlet sett godt forslag,
som det er gnskelig @ arbeide videre med. Forslaget ses pa som en spennende endring som kan gi
arbeidet i helsefellesskapet ny giv. Det vektlegges imidlertid at uansett hvilken struktur som velges,
ma arbeidet med informasjonslinjer og forankring hos partnerne og i egne organisasjoner styrkes,
fagradenes mandat ma tydeliggjgres, og fagradsmedlemmer og ledere ma velges med omhu pa
bakgrunn av kompetanse og interesse — bade for faget og for samhandlingsarbeid.

Forhandlingsutvalget papeker ogsa at fastlegens rolle i fagradsarbeidet ma gjennomgas, for a sikre
representasjon og kontinuitet.

Sekretariatet har utarbeidet er dokument med forslaget vedlagt (vedlegg 2), som er sendt ut fra
forhandlingsutvalget for videre diskusjon. Frist for tilbakemelding er satt til mandag 9. september, og
saken behandles i forhandlingsutvalgets pafglgende mgte.
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Det er pabegynt arbeid med retningslinje 1, hvor partene har hatt anledning til a innhente
synspunkter til viktige forhandlingspunkter. Arbeidet forsetter i forhandlingsutvalget i oppsatt mgte
29.08.2024.

Vurdering og anbefaling

Siden forslaget forhandlingsutvalget gnsker & ga videre med er vesentlig forskjellig fra de to
forslagene som var vedlagt hgringen, mener forhandlingsutvalget det er riktig a legge det fram for
partnerne for en ny gjennomgang, og enes om en innstilling til ASU i et planlagt mgte 11. september.

Det anbefales at ASU derfor i denne omgang tar informasjonen fra forhandlingsutvalget til
orientering, og utsetter endelig vedtak om forslag til fagradsstruktur til mgtet 25. september.
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Sak: 32/24 Eventuelt

Utvalg: Administrativt samarbeidsutvalg.

Dato: 30.08.2024

Saksansvarlig: Ingjerd Astad/Merete Blokkum

Saksbehandler: Solveig Cruikshank Tofte/Marit @veras/Karina Haus Steinshylla/Runar Asp

Saker til eventuelt

Hvordan har mgtet veert?
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