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FREMTIDENS LASNING — KONTINUERLIG OG KONTAKTL®S
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KOMPETANSE

PROSJEKTLEDER - LISA S. GRASLIE

AKADEMISK ERFARING:

= PhD NTNU/indgk/NORSI (Den nordiske forskerskolen i innovasjon)
"Innovasjon i sykehus

= MSc Industriell gkonomi og teknologiledelse (indgk)
=Strategi og forretningsutvikling
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REPR. BEHOVSEIER - LARS ERIK LAUGSAND

2) LEDERERFARING:

= Assisterende klinikksjef AMM
= Endring og prosjektledelse

= Ombygging og ny struktur

= Innfgring AMM spesialitet

3) KLINISK ERFARING:
= Overlege Akutten
= Spesialist indremedisin/ AMM

4) AKADEMISK ERFARING:

= Fgrsteamanuensis v/ NTNU
= PhD/ postdoc epidemiologi
= >40 forskningsartikler

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

KOMPETANSE



PROSJEKTGRUPPE — MED STOR GJENNOMF@RINGSEVNE

1) BEHOV:

o.. ST. OLAVS HOSPITAL D MALVIK

UMIVERSITETSSYKEHUSET | TRONDHEIM KOMMUNE

® UNIVERSITETSSYKEHUSET NORD-NORGE

DAVVI-NORGGA UNIVERSITEHTABUOHCCEVIESSU

2) TEKNOLOGI OG MARKED:

© NTNU
Technology Transfer as

oee HELSE MIDT-NORGE IT
[ ]

3) ANSKAFFELSE OG INNKJ@P:

® : e SYKEHUSINNK]QP
°

4) INNOVASJON, TIENESTEDESIGN,

EVALUERING, FORSKNING OG HELSE@AKONOMI:

RSHU

Regionalt senter for helsetjenesteutvikling E |\|I I IN' I
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TIDSASPEKT

PROSJEKTPLAN - TIDSASPEKT FOR UTVIKLING
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Trinn 1: Behovskartlegging

Tjenestedesignbyra EGGS Viktig med god involvering




Trinn 1: Behovskartlegging - animasjonsfilm

+es ST. OLAVS HOSPITAL Laget av KLOK Produksjon AS
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TAKK FOR OPPMERKSOMHETEN!
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